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EL CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DEL CANTON
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CONSIDERANDO:

el articulo 1 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que El
Ecuador es un Estado constitucional de derechos y justicia, social, democratico,
soberano, independiente, unitario, intercultural, plurinacional y laico. Se organiza
en forma de republica y se gobierna de manera descentralizada.

La soberania radica en el pueblo, cuya voluntad es el fundamento de la
autoridad, y se ejerce a través de los 6rganos del poder publico y de las formas
de participacion directa previstas en la Constitucion;

el numeral 1 del articulo 3 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone
que: “Son deberes primordiales del Estado: 1. Garantizar sin discriminacion
alguna el efectivo goce de los derechos establecidos en la Constitucion y en los
instrumentos internacionales”,

el numeral 2 del articulo 11 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador
reconoce que: “Todas las personas son iguales y gozaran de los mismos
derechos, deberes y oportunidades. Nadie podra ser discriminado por razones
de etnia, lugar de nacimiento, edad, sexo, identidad de género, identidad cultural,
estado civil, idioma, religion, ideologia, filiacidon politica, pasado judicial,
condicién socio-econémica, condicién migratoria, orientacion sexual, estado de
salud, portar VIH, discapacidad, diferencia fisica; ni por cualquier otra distincion,
personal o colectiva, temporal o permanente, que tenga por objeto o resultado
menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos. La ley
sancionara toda forma de discriminacién. El Estado adoptara medidas de accion
afirmativa que promuevan la igualdad real en favor de los titulares de derechos
que se encuentren en situacion de desigualdad”;

el articulo 35 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que el
Estado debe prestar atencién prioritaria y especializada a los denominados
grupos de atencién prioritaria, entre los que se encuentran: "Las personas
adultas mayores, nifias, nifios y adolescentes, mujeres embarazadas, personas
con discapacidad, personas privadas de libertad y quienes adolezcan de
enfermedades catastroficas o de alta complejidad, recibiran atencién prioritaria y
especializada en los ambitos publico y privado. La misma atencion prioritaria
recibirdn las personas en situacion de riesgo, las victimas de violencia doméstica
y sexual, maltrato infantil, desastres naturales o antropogénicos. El Estado
prestard especial proteccion a las personas en condicion de doble
vulnerabilidad”,

el numeral 1 del articulo 43 de la Constitucion de la Republica del Ecuador
dispone que: “El Estado garantizara a las mujeres embarazadas y en periodo de
lactancia (...): No ser discriminadas por su embarazo en los ambitos educativo,
social y laboral”;

los articulos 44, 45 y 46 de la Constitucién de la Republica reconocen a los nifios,
nifias y adolescentes como sujetos de derechos, otorgan atencion prioritaria para
su desarrollo integral y garantiza el ejercicio pleno de los derechos comunes a
todo ser humano ademas de los especificos de su edad;
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los articulos 47, 48 y 49 de la Constitucion de la Republica del Ecuador
reconocen los derechos de las personas con discapacidad, garantizando
politicas de prevencién y procura la equiparacion de oportunidades y su
integracion social;

el inciso 3 del articulo 57 de la Constitucién de la Republica del Ecuador tipifica:
“Se reconoce y garantizara a las comunas, comunidades, pueblos vy
nacionalidades indigenas, de conformidad con la Constitucién y con los pactos,
convenios, declaraciones y demas instrumentos internacionales de derechos
humanos (...) El reconocimiento, reparacion y resarcimiento a las colectividades
afectadas por racismo, xenofobia y otras formas conexas de intolerancia y
discriminacion”;

el numeral 7 del articulo 61 de la Constitucién de la Republica del Ecuador
prescribe que las ecuatorianas y ecuatorianos gozan del derecho de:
“Desempefiar empleos y funciones publicas con base en méritos y capacidades,
y en un sistema de seleccion y designacion transparente, incluyente, equitativo,
pluralista y democratico, que garantice su participacién, con criterios de equidad
y paridad de género, igualdad de oportunidades para las personas con
discapacidad y participacion intergeneracional”;

el numeral 4 del articulo 66 de la Constitucién de la Republica del Ecuador
reconoce el derecho a la igualdad formal, igualdad material y no discriminacion;

el articulo 228 de la Constitucién de la Republica del Ecuador determina: "El
ingreso al servicio publico, el ascenso y la promocién en la carrera administrativa
se realizaran mediante concurso de méritos y oposicién, en la forma que
determine la ley, con excepciéon de las servidoras y servidores publicos de
eleccion popular o de libre nombramiento y remocién. Su inobservancia
provocara la destitucién de la autoridad nominadora”;

el articulo 341 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece: "El
Estado generara las condiciones para la proteccion integral de sus habitantes a
lo largo de sus vidas, que aseguren los derechos y principios reconocidos en la
Constitucién, en particular la igualdad en |a diversidad y la no discriminacion, y
priorizara su accién hacia aquellos grupos que requieran consideracion especial
por la persistencia de desigualdades, exclusion, discriminacién o violencia, o en
virtud de su condicion etaria, de salud o de discapacidad(...)";

el articulo 342 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefiala: “El Estado
asignara, de manera prioritaria y equitativa, los recursos suficientes, oportunos y
permanentes para el funcionamiento y gestion del sistema”,

el Codigo de la Nifiez y Adolescencia define y enmarca los objetivos del Sistema
Nacional Descentralizado de Protecciéon Integral de Derechos de la Nifiez y
Adolescencia, estableciendo las politicas de protecciéon integral, los roles,
competencias y naturaleza juridica de los organismos del Sistema Nacional
Descentralizado de Proteccion Integral de la Nifiez y Adolescencia;

el articulo 190 del Codigo Organico de la Nifiez y Adolescencia establece que:
“El Sistema Nacional Descentralizado de Proteccion Integral a la Nifiez y
Adolescencia es un conjunto articulado y coordinado de organismos, entidades
y servicios, publicos y privados, que definen, ejecutan, controlan y evalian las
politicas, planes, programas y acciones, con el propésito de garantizar la
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proteccién integral de la nifiez y adolescencia; define medidas, procedimientos,
sanciones y recursos, en todos los ambitos, para asegurar la vigencia, ejercicio,
exigibilidad y restitucién de los derechos(...)";

el articulo 192 del Cédigo Organico de la Nifiez y Adolescencia sefiala los
Organismos que integran el Sistema Nacional Descentralizado de Proteccion
Integral de la Nifiez y Adolescencia, en su numeral 1 literal b): “1. Organismos
de definicién, planificacién, control y evaluacién de politicas, que son: b) Los
Concejos Cantonales de la Nifiez y Adolescencia’, asi mismo numeral 2 literal
a): “2. Organismos de proteccion, defensa y exigibilidad de derechos. Son: a)
Las Juntas Cantonales de Proteccion de Derechos”,

el Art. 205 del Céodigo de la Nifiez y Adolescencia en su segundo inciso dispone
que cada municipalidad organice a nivel a nivel cantonal o parroquial, segun sus
planes de desarrollo social, juntas cantonales de proteccion de derechos, las
cuales seran financiadas por el Municipio;

el articulo 207 del Codigo de la Nifiez y Adolescencia, en relacion a la Junta
Cantonal de Proteccion Integral de Derechos dispone: “(...) se integrara con tres
miembros principales y sus respectivos suplentes, los que seran elegidos por el
Consejo Cantonal de la Nifiez y Adolescencia de entre candidatos que acrediten
formacién técnica necesaria para cumplir con las responsabilidades propias del
cargo, propuestos por la sociedad civil. Duraran tres afios en sus funciones y
podran ser reelegidos por una sola vez;

la Convencién sobre los Derechos del Nifio, suscrita en el afio de 1989 y demas
instrumentos internacionales de los que el Ecuador es signatario, dispone a los
Estados parte la ejecucion de acciones administrativas, judiciales y de toda
indole que sean necesarias para la garantia y proteccién de derechos de nifios,
nifias y adolescentes con prioridad absoluta y progresiva de recursos;

la Declaracién Universal de Derechos Humanos, adoptada por la Asamblea
General de las Naciones Unidas el 10 de diciembre de 1948, y Ecuador, como
Estado miembro de la ONU, la reconoce oficialmente como parte de su
compromiso internacional con los derechos humanos, proclama que todos los
seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y derechos y que toda persona
puede invocar todos los derechos y libertades, sin distincion alguna;

la Convencion sobre los derechos del Nifio, adoptada por la Asamblea General
de las Naciones Unidad, ratificada por el Congreso del Ecuador en marzo de
1990, establece la responsabilidad del estado ecuatoriano de adecuar su
legitimacion y organizacién institucional para promover la proteccion integral de
la nifiez y adolescencia;

el articulo 4 de la Convencion sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad establece que los estados se comprometen a asegurar y promover
el pleno ejercicio de todos los derechos humanos y las libertades fundamentales
de las personas con discapacidad sin discriminacién alguna por motivos de
discapacidad. A tal fin, los estados partes se comprometen, entre otros: Adoptar
todas las medidas legislativas, administrativas y de otra indole que sean
pertinentes para hacer efectivos los derechos reconocidos en la presente
Convencion (...);
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la Convencién sobre la Eliminacién de Discriminacién contra la Mujer, publicada
en el registro Oficial Suplemento 153 el 25 de noviembre de 2005, prohibe toda
forma de distincion, exclusion o restriccion basada en el sexo que tenga por
objeto o resultado menoscabar o anular el reconocimiento goce o ejercicio de los
derechos humanos por parte de la mujer y compromete a los paises a crear
politicas publicas encaminadas a la eliminacion de toda forma de discriminacion.
Asi mismo, prohibe cualquier accién o conducta que, basada en género, cause
muerte, dafio o sufrimiento fisico, sexual o psicolégico a la mujer, tanto en el
ambito publico como en el privado, e impone sobre los estados la obligacion de

adoptar, por todos los medios apropiados y sin dilataciones politicas orientadas
a prevenir, sancionar y erradicar toda forma de violencia (...);

la Disposicion Transitoria Décima de la Ley Organica de los Consejos Nacionales
de Igualdad establece: “(...) A la promulgacién de la presente ley en el caso de
aquellos cantones en los que no hubiesen creado los Consejos Cantonales de
Proteccion de Derechos, los Consejos Cantonales de Nifiez y Adolescencia, se
convertiran en Consejos Cantonales de Proteccién de Derechos y cumplir con
las funciones establecidas en el articulo 598 del Cadigo Organico de
Ordenamiento Territorial, Autonomia y Descentralizacion(...)";

la Ley Organica Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia contra la Mujer,
tiene por objeto: “(...) prevenir y erradicar todo tipo de violencia contra las
mujeres: nifias, adolescentes, jovenes, adultas y adultas mayores, en toda su
diversidad, en los ambitos publico y privado; en especial, cuando se encuentran
en multiples situaciones de vulnerabilidad o de riesgo, mediante politicas y
acciones integrales de prevencion, atencién, proteccion y reparacion de las
victimas; asi como a través de la reeducacién de la persona agresora y el trabajo
en masculinidades”;

el literal c) del articulo 38 de la Ley Orgénica Integral para Prevenir y Erradicar
la Violencia contra la Mujer dispone que: “Gobiernos Auténomos
Descentralizados, sin perjuicio de las facultades establecidas en la respectiva
normativa vigente, tendra las siguientes atribuciones: c) Crear y fortalecer Juntas
Cantonales de Proteccién de Derechos, asi como capacitar al personal en
atencion y emision de medidas”;

el articulo 52 de la Ley Organica Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres sefiala: "Las Juntas Cantonales de Proteccién de Derechos
contaran con personal especializado en proteccion de derechos y sus
respectivos suplentes para el otorgamiento, aplicacion y seguimiento de las
medidas administrativas inmediatas de proteccion";

la Disposicion General Octava de la Ley Orgénica Integral para Prevenir y
Erradicar la Violencia contra la Mujer dispone que: “Los Gobiernos Auténomos
Descentralizados Cantonales a través de las Juntas Cantonales de Proteccion
de Derechos tienen la obligacion de asumir la competencia del otorgamiento de
medidas administrativas de proteccion inmediata™

los literales b), c) y d) del articulo 84 de la Ley Organica de las Personas Adultas
Mayores determina las atribuciones de gobiernos auténomos descentralizados:
“b) Los municipios y distritos metropolitanos, garantizaran el funcionamiento de
los consejos cantonales, juntas cantonales y redes de proteccién de derechos
de politicas y servicios especializados a favor de las personas adultas mayores;
¢) Los municipios y distritos metropolitanos dotaran a los consejos cantonales de
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proteccion de derechos y a las juntas cantonales de proteccion de derechos los
recursos y la infraestructura necesaria para asegurar los servicios especializados
a favor de personas adultas mayores; y, d) Los municipios y distritos
metropolitanos, a través de las juntas de proteccion de derechos conoceran, de
oficio o a peticién de parte, los casos de amenaza 0 vulneracion de los derechos
de las personas adultas mayores dentro de la jurisdiccion del respectivo cantén;,
y dispondran las medidas administrativas de proteccion que sean necesarias
para amparar el derecho amenazado o vulnerado”;

el ultimo inciso del articulo 51 de la Ley Organica del Servicio Publico establece
que: “Corresponde a las unidades de administracion del talento humano de los
gobiernos auténomos descentralizados, sus entidades y regimenes especiales,
la administracién del sistema integrado de desarrollo del talento humano en sus
instituciones, observando las normas técnicas expedidas por el Ministerio del
Trabajo(...)", en concordancia con lo previsto en el Art. 360 del Codigo Organico
de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, que establece:
“(...)La administracién del talento humano de los gobiernos auténomos
descentralizados sera auténoma y se regulara por las disposiciones que para el
efecto se encuentren establecidas en la ley y en las respectivas ordenanzas

()

el articulo 65 de la Ley Organica de Servicio Publico dispone: “El ingreso a un
puesto publico sera efectuado mediante concurso de merecimientos y oposicion,
que evalle la idoneidad de los interesados y se garantice el libre acceso a los
mismos. El ingreso a un puesto publico se realizara bajo los preceptos de justicia,
transparencia y sin discriminacién alguna. Respecto de la insercion vy
accesibilidad en igualdad de condiciones al trabajo remunerado de las personas
con discapacidad y de las comunidades, pueblos y nacionalidades, se aplicaran
acciones afirmativas (...)";

el literal b) del articulo 83 de la Ley Organica del Servicio Publico senala:
“Servidoras y servidores publicos excluidos de la carrera del servicio publico. -
Excliyase del sistema de la carrera de servicio publico: b) Las y los que ejerzan
funciones con nombramiento a periodo fijo por mandato legal”;

el articulo 5 del Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Publico
sefiala excepciones: “Para ocupar un puesto en el servicio publico de caracter
provisional, de libre nombramiento y remocion; y, de periodo fijo, excluidos de la
carrera del servicio publico determinados en el articulo 17, literales b.1), b.2),
b.3), b.4), c) y d); y, en los literales a), b) y h) del articulo 83 de la LOSEP, las
personas no se someteran al proceso del concurso de méritos y oposicién, ni al
periodo de prueba’,

el literal b) y j) del articulo 54 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion prevé que los Gobiernos Auténomos
Descentralizados Municipales, la funcion de: “b) Disefiar e implementar politicas
de promocién y construccion de equidad e inclusion en su territorio, en el marco
de sus competencias constitucionales y legales; j) Implementar los sistemas de
proteccion integral del cantén que aseguren el ejercicio, garantia y exigibilidad
de los derechos consagrados en la Constitucion y en los instrumentos
internacionales, lo cual incluira la conformacién de los consejos cantonales,
juntas cantonales y redes de proteccion de derechos de los grupos de atencion
prioritaria(...)";
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los articulos 274 y 275 del Coédigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion establece que: *(...) Los gobiernos autonomos
descentralizados son responsables por la prestacion de los servicios publicos
(...) que les corresponda ejecutar para el cumplimiento de las competencias que
la Constitucién y la ley les reconoce (...)", prevé que: “(..) Los gobiernos
auténomos descentralizados (...) cantonal podran prestar los servicios (...) que
son de su competencia en forma directa (...)";

el articulo 598 del Cédigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacién  determina que: “(...) Cada gobierno auténomo
descentralizado metropolitano y municipal organizara y financiara un Consejo
Cantonal para la Proteccion de los Derechos consagrados por la Constitucion y
los instrumentos internacionales de derechos humanos. Los Consejos
Cantonales para la Proteccion de Derechos, tendran como atribuciones la
formulacion, transversalizacién, observancia, seguimiento y evaluacion de
politicas publicas municipales de proteccion de derechos, articulada a las
politicas publicas de los Consejos Nacionales para la Igualdad. Los Consejos de
Proteccion de derechos coordinaran con las entidades, asi como con las redes
interinstitucionales especializadas en proteccion de derechos. Los Consejos
Cantonales para la Proteccion de Derechos se constituiran con la participacion
paritaria de representantes de la sociedad civil, especialmente de los titulares de
derechos: del sector publico, integrados por delegados de los organismos
desconcentrados del gobierno nacional que tengan responsabilidad directa en la
garantia, proteccion y defensa de los derechos de las personas y grupos de
atencion prioritaria; delegados de los gobiernos metropolitanos o municipales
respectivos; y, delegados de los gobiernos parroquiales rurales. Estaran
presididos por la maxima autoridad de la funcion ejecutiva de los gobiernos
metropolitanos o municipales, o su delegado; y, su vicepresidente sera electo de
entre los delegados de la sociedad civil”,

el articulo 1 de la Ordenanza de Organizacién y Funcionamiento del Sistema de
Igualdad y Proteccion Integral de Derechos de Personas y Grupos de Atencion
Prioritaria del Cantén Limén Indanza, aprobada por el Concejo Municipal del
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Limén Indanza, el 05
de agosto de 2014, y publicado en el Registro Oficial Afio Il — N°365 de fecha
jueves 30 de octubre de 2014, define al Sistema de Proteccion Integral de
Derechos del cantén Limon Indanza como: *(...) conjunto articulado y coordinado
de instituciones, politicas, normas, programas y servicios que aseguran el
ejercicio, garantia y exigibilidad de los derechos reconocidos en la Constitucion,
los Instrumentos Internacionales de Derechos Humanos y el cumplimiento de los
objetivos (...)"; en concordancia con el articulo 4 que sefala: “El Consejo
Cantonal de Proteccion de Derechos NATURALEZA JURIDICA- El Consejo
Cantonal de Proteccién de Derechos (CCPD) es un organismo paritario de nivel
cantonal integrado por representantes del Estado y de la Sociedad Civil.

Ejerce atribuciones de formulacion, transversalizacion, observancia, seguimiento
y evaluacion de las politicas publicas municipales de proteccién de derechos,
articuladas a las Politicas Publicas de los Consejos Nacionales para |a igualdad.
Sera la entidad coordinadora del Sistema de Proteccién Integral del Canton.
Goza de personeria juridica de derecho publico. (...)"

el articulo 5 de la Ordenanza de Organizacion y Funcionamiento del Sistema de
Igualdad y Proteccion Integral de Derechos de Personas y Grupos de Atencion
Prioritaria del Cantén Limén Indanza, establece: “(...) el Consejo Cantonal de
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Proteccion de Derechos estara presidido por la maxima autoridad de |a funcién
ejecutiva, municipal o su delegada o delegado permanente, y su vicepresidenta
0 vicepresidente, sera electo de entre los miembros de la sociedad civil, mediante
votacion universal y mayoria simple...

el articulo 6 de la Ordenanza de Organizacion y Funcionamiento del Sistema de
Igualdad y Proteccion Integral de Derechos de Personas y Grupos de Atencién
Prioritaria del Cantén Limon Indanza determina:

ATRIBUCIONES: EL CCPD tendra las siguientes atribuciones:

» Formular politicas Publicas municipales relacionadas con las temaéticas
género, étnico/ intercultural, generacional, movilidad humana, discapacidad;

articulada a las politicas publicas de los Consejos Nacionales de Igualdad.

* Observar, vigilar y activar mecanismos para exigir el cumplimiento de los
derechos individuales y colectivos en la aplicacién de los servicios publicos y
privados relacionados con las politicas de igualdad.

* Hacer seguimiento y evaluacion de la politica publica para la igualdad.

* Coordinar con las entidades rectoras y ejecutoras con los organismos
especializados asi como con las redes interinstitucionales de proteccion de
derechos en su jurisdiccion.

» Promover la conformacion y fortalecimiento de las Defensorias Comunitarias
y Consejos Consultivos de titulares de derechos.

* Apoyar y brindar seguimiento a las Juntas Cantonales de Proteccién de
Derechos.

* Los demas que le atribuya la ley y el reglamento;

el Art. 9 de la Ordenanza de Organizacion y Funcionamiento del Sistema de
Igualdad y Proteccion Integral de Derechos de Personas y Grupos de Atencién
Prioritaria del Cantén Limén Indanza, determina: “El Gobierno Auténomo

operativo, que tienen como funcion publica la resolucion en via administrativa,
las situaciones de amenaza o vulneracion de los derechos individuales y
colectivos, en el marco de |a ley del cantén Limén Indanza.

El Alcalde o Alcaldesa sera su representante legal, quién en calidad de
Presidente o Presidenta del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos,
vigilara la eleccion de los miembros principales y suplentes de la Junta Cantonal;
pero, al mismo tiempo tendra autonomia deliberativa, consultiva, planificadora,
ejecutadora y de coordinacién interinstitucional en la proteccion y defensa de los
derechos.
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Que, el articulo 30 de la Ordenanza de Organizacion y Funcionamiento del Sistema
de Igualdad y Proteccién Integral de Derechos de Personas y Grupos de
Atencion Prioritaria del Cantén Limén Indanza, de las funciones de la Secretaria
Ejecutiva:

* Ejecutar las resoluciones del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos;

Elaborar propuestas técnicas para aprobacién del CCPD sobre el proceso

de cumplimiento de las atribuciones de formulacién, transversalizacion,

observancia, y seguimiento y evaluacion de politicas publicas;

* Implementar los procesos de formulacion, transversalizacion, observancia,
seguimiento y evaluacion aprobadas por el CCPD:

* Elaborar los documentos normativos y procedimientos necesarios para el
adecuado funcionamiento técnico y administrativo de la Secretaria gjecutiva
y del Consejo cantonal de proteccién de derechos;

» Presentar informes de avances y gestion que requiera el Pleno del Consejo
Cantonal de Proteccion de Derechos:

* Los demas que le atribuya la normativa vigente.

Que, en cumplimiento a los mandatos legales es necesario formular la normativa del
concurso para la seleccion y designacion de los miembros principales y
suplentes de la Junta Cantonal de Proteccién de Derechos del cantén Limén
Indanza, mediante la implementacion de procedimientos e instrumentos técnicos
que permitiran una ejecucion &gil, transparente, eficiente y eficaz;

En ejercicio de las atribuciones constitucionales, legales y reglamentarias, el Consejo
Cantonal de Proteccion Integral de Derechos del cantén Limén Indanza, expide el
siguiente:

REGLAMENTO PARA LA ELECCION Y POSESION DE MIEMBROS PRINCIPALES
Y SUPLENTES DE LA JUNTA CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DEL
CANTON LIMON INDANZA

DEL OBJETIVO DEL REGLAMENTO

Articulo 1.- Organizar y regular el proceso de eleccion y posesion de Miembros
Principales y Suplentes de la Junta Cantonal de Proteccién de Derechos del canton
Limén Indanza.

DE LOS PRINCIPIOS

Articulo 2.- Ademas de los principios rectores del Sistema Nacional Descentralizado de
Proteccion Integral de la Nifiez y Adolescencia: el presente reglamento se basa en los
principios de:

1.- Imparcialidad que se hara efectivo al momento de la calificacion técnica en el
proceso de seleccion de Miembros Principales y Suplentes para la Junta Cantonal de
Proteccién de Derechos.

2.- Transparencia en la actuacion de los responsables del proceso.

3.- lgualdad de todos los y las participantes que se hara efectivo en el momento de
seleccion, sin preferencia ni recomendacion, acorde al mandato de la Constitucion
Politica de la Republica.

Articulo 3.- Difusion de la informacién. - Con la finalidad de transparentar el proceso
de eleccion y designacion, toda la informacion generada en este proceso sera publicada
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en la pagina web institucional del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Limoén Indanza.

Articulo 4.- Notificaciones y publicaciones. - Todas las notificaciones a realizarse en
este proceso, se efectuaran en todas sus fases mediante correo electrénico, o cualquier
otro medio fisico o electrénico que obligatoriamente debe ser sefialado por los/as
aspirantes.

Para viabilizar la entrega de notificaciones en lugares sin acceso a cualquiera de los
medios sefialados, podra realizarse mediante llamada telefonica para solicitar el
acercamiento y posteriormente la entrega de la documentacion.

Articulo 5.- Convocatorias.- Las convocatorias para la eleccion y posesion de
Miembros Principales y Suplentes de la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos del
cantén Limon Indanza, se realizara por intermedio de la Secretaria Ejecutiva del Consejo
Cantonal de Proteccién de Derechos del cantén Limén Indanza, mediante publicaciones
que se lo realizara en una radio que tenga cobertura local y provincial y en la pagina
web del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Limén Indanza, con
indicacion de los requisitos, dias, lugar, hora en que se iniciara y concluira la recepcion
de los documentos de los aspirantes.

TITULO |
DE LOS RESPONSABLES DEL PROCESO

Articulo 6.- Son responsables del proceso de eleccion de los miembros principales y
suplentes de la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos del cantén Limén Indanza,
el Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos del cantoén Limén Indanza, a través de
su Presidente o su delegado, y la o el Secretario Ejecutivo.

CAPITULO |
DE LAS RESPONSABILIDADES DEL CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE
DERECHOS DEL CANTON LIMON INDANZA.

Articulo 7.- Corresponde al Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos del canton
Limén Indanza, a través de su Presidente o su delegado, yalaoel Secretario Ejecutivo,
en el ambito de sus respectivas competencias, lo siguiente:

a) Organizar el proceso de seleccion de candidatos y candidatas a Miembros Principales
y Suplentes de la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos del cantén Limén Indanza,
b) Asignar el presupuesto necesario para el financiamiento del proceso de eleccion.
c) Convocar al proceso de eleccion.
d) Notificar a los ganadores del concurso y posesionarlos en sus cargos.
e) Expedir mediante resolucion la calificacion y designacion de los Miembros electos.
f) Notificar al Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Limén Indanza,
los nombres de los Miembros Principales y sus respectivos suplentes de la Junta
Cantonal de Proteccién de Derechos para su respectivo nombramiento.
g) Declarar desierto el proceso de seleccion:
1. Por contar con menos de seis aspirantes, para la cual se realice el llamamiento.
2. Por existir candidatos que incurran en inhabilidades e incompatibilidades.
h) Determinar y aprobar los puntajes con los cuales se calificaran a los candidatos a
Miembros de la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos en base a los parametros
técnicos determinados en este Reglamento. '
i) Receptar la respectiva documentacion que acredite el cumplimiento de los requisitos
establecidos para las/los candidatos/as a través de su Secretaria Ejecutiva.
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j) Foliar la documentacién de cada uno de los candidatos a través de su Secretaria
Ejecutiva.

k) Resolver los merecimientos de los candidatos propuestos.

1) Certificar los candidatos que pasan a la siguiente fase.

m) Conocer y resolver las apelaciones de conformidad con el presente reglamento.

n) Abrir la fase de oposicién; y en esta aplicar y calificar las respectivas pruebas escritas,
entrevista y resolver sobre los candidatos que pasan a la siguiente fase.

0) Receptar y calificar las oposiciones de los aspirantes;

p) Suscribir las respectivas actas de cada una de las sesiones que mantuvieran dentro
del proceso de merecimientos y oposicién con la Secretaria Ejecutiva del Consejo
Cantonal de Proteccion de Derechos quien dara fe de lo actuado.

Articulo 8.- Para la instalacion de las sesiones del Consejo Cantonal de Proteccion de
Derechos del canton Limon Indanza, destinadas a la ejecucion del concurso de méritos
y oposicién para la seleccion de los miembros principales y suplentes de la Junta
Cantonal de Proteccion de Derechos, sera obligatoria la asistencia del Presidente o su
delegado y de |a o el Secretario Ejecutivo.

DE LA SECRETARIA EJECUTIVA

Articulo 9.- Funciones.- En el proceso de eleccion materia de este reglamento, la
Secretaria Ejecutiva tendra las siguientes funciones:

1. Verificar el cumplimiento de los requisitos determinados en el Art. 12 del presente
reglamento;

2. Verificar que los/as aspirantes que desean participar en el proceso de eleccion no
incurran en las inhabilidades contempladas en el presente reglamento;

3. Formar parte de la Comision de Seleccion en calidad de Secretario/a.

4. Notificar los resultados de las fases de Méritos y Oposicion.

5. Dirigir la parte operativa del proceso de seleccion.

Capitulo Il
DE LAS EXCUSAS

Articulo 10.- En caso de que el Presidente, su delegado o la o el Secretario Ejecutivo
mantengan vinculo conyugal o relacién de parentesco hasta el cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad con alguno de los postulantes al concurso de
méritos y oposicion, debera excusarse de intervenir en las actuaciones relacionadas con
dicho proceso. En estos casos, el Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos del
canton Limén Indanza, mediante resolucion adoptada en sesion, designara de entre sus
miembros a quien deba asumir las funciones del servidor o autoridad excusado,
exclusivamente para las actuaciones en las que exista conflicto de intereses.

TITULO I
DEL PROCESO DE SELECCION

Articulo 11.- Es el proceso mediante el cual se receptara y calificara las candidaturas
de acuerdo a la formacién profesional y técnica requerida para cumplir con las
responsabilidades como Miembro de la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos del
cantén Limén Indanza, seleccién que tiene por objeto que los candidatos y candidatas
demuestren y acrediten niveles de competencia para desempefiar las funciones propias
del cargo. Este proceso contempla las siguientes fases: y

1. Convocatoria.
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2. Presentacion de candidatos.

3. Calificacion de las condiciones basicas y técnicas
a) Méritos.
b) Oposicion (Prueba escrita y entrevista)

4. Posesion

5. Curso de induccion

CAPITULO |
DE LA CONVOCATORIA

Articulo 12.- El Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos del cantén Limén
Indanza, a través de su Presidente o su delegado y de la o el Secretario Ejecutivo,
convocara al proceso de seleccion de las y los postulantes a miembros principales y
suplentes de la Junta Cantonal de Proteccién de Derechos, que cumplan con los
requisitos establecidos en la normativa aplicable. La convocatoria se difundira mediante
publicaciones en una radio con cobertura local y provincial, asi como a través de la
pagina web institucional, durante un periodo de cinco dias. La convocatoria debera
contener como minimo, lo siguiente:

a) Fecha, lugar y hora maxima de presentacion de carpetas.

b) Requisitos, inhabilidades e incompatibilidades para el ejercicio de esta funcion.
c) Documentacion que se debe presentar.

d) Especificacion de las funciones para lo cual se convoca.

e) Partida presupuestaria y honorarios.

f) Perfil de los aspirantes.

g) Duracién del cargo.

CAPITULO Il
DE LA PRESENTACION DE CANDIDATURAS

Articulo 13.- Presentacion de documentos e inscripcion. - La documentacién se
receptara en el lugar sefialado en la convocatoria, a partir del dia siguiente la ultima
publicacion.

Las inscripciones se cerraran en el plazo de cinco dias contados desde el siguiente dia
de la ultima publicacién de la convocatoria. Vencido el plazo no se receptara documento
alguno.

Para inscribirse en el proceso, deberan presentar la hoja de vida con los respaldos
respectivos debidamente notariados en base a los requisitos previstos en la
convocatoria, todo esto presentara en una carpeta al responsable de la recepcion, quién
foliara los documentos y ademas hara constar la fecha y hora de presentacion.

CAPITULO Il
DEL PERFIL DEL CANDIDATO O CANDIDATA

Articulo 14.- La Junta Cantonal de Proteccién de Derechos del canton Limén Indanza,
de conformidad al Cédigo de la Nifiez y Adolescencia estara integrada por tres Miembros
Principales con sus respectivos Suplentes de la siguiente manera:

a) Tres profesionales con titulo de tercer nivel en las carreras de Derecho, Trabajo
Social, Psicologia Clinica o Educativa, Ciencias de la Educacion o afines al Area
Social, Orientacion Familiar.
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Articulo 15.- Ademas de los perfiles establecidos en el articulo anterior, para ser
Miembro de la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos, se requiere cumplir y
acreditar las siguientes condiciones:

a) Basicas:
1. Ser ecuatoriana/ecuatoriano.
2. Tener titulo profesional de tercer nivel en las carreras de Derecho, Trabajo Social,
Psicologia Clinica o Educativa, Ciencias de la Educacion o afines al Area Social,
Orientacion Familiar.
3. Estar en goce de los derechos ciudadanos.
4. No estar inmerso en las causales del Art. 16 del presente reglamento.

Para acreditar las condiciones basicas sefialadas, se adjuntara copias de la cédula de
ciudadania y papeleta de votacion.

b) Técnicas
Con la participacién en la fase de oposicion se acreditaran conocimientos y comprension
en:
a. Conocimiento del Cédigo de la Nifiez y Adolescencia.
b. Conocimiento en Procesos Administrativos de Proteccion de Derechos.
c. Conocimiento de la Doctrina de Proteccion Integral y el Sistema Nacional
Descentralizado de Proteccion Integral a la Nifiez y Adolescencia.
d. Conocimientos en Medidas de Proteccion.
e. Constitucion de la Republica del Ecuador.
f. Derechos Humanos.
g. Ley Organica del Adulto Mayor.
h. Ley de prevencion y erradicacion de la violencia en contra de las mujeres.
i. Ley de discapacidades y,
j. mas leyes conexas.

En esta fase el candidato o candidata debera demostrar y tener capacidad para:

1. Trabajar en equipo.

2. Trabajar bajo presion.

3. Vincular la teoria y la practica.

4. Expresion verbal y escrita.

5. Toma de decisiones.

6. Disponibilidad de tiempo completo.

Articulo 16.- De las Inhabilidades e Incompatibilidades. - No podran participar en el
proceso de seleccion ni ser designados como miembros principales o suplentes de la
Junta Cantonal de Proteccion de Derechos del cantén Limén Indanza, quienes se
encuentren incursos en las inhabilidades o incompatibilidades previstas en el Art. 5 de
la Ley Organica del Servicio Publico y en el Art. 3 de su Reglamento General, asi como
quienes se encuentren comprendidos en las siguientes circunstancias:

a) Mantengan vinculo matrimonial o unién de hecho, o tengan parentesco hasta el
cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad con el Presidente, su
delegado o la o el Secretario Ejecutivo del Consejo Cantonal de Proteccion de
Derechos del cantén Limén Indanza; vy,

b) Sean miembros del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos del cantén
Limén Indanza.
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Las inhabilidades e incompatibilidades previstas en el presente articulo seran
verificadas durante las diferentes etapas del proceso de seleccion y, de ser el caso,
deberan ser declaradas por la o el postulante en los términos y condiciones establecidos
en la convocatoria.

CAPITULO IV

DE LA PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION DE LOS ASPIRANTES

Articulo 17.- Recepcion de documentos. - La documentacion de los/las aspirantes a
Miembros Principales y Suplentes para la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos,
se receptara en el lugar sefialado en la convocatoria, hasta las 16H30 del dia fijado
como limite para la entrega de los documentos.

Los/as aspirantes presentaran la siguiente documentacion:

1. Solicitud formal de postulacién dirigida al sefior Presidente del Consejo Cantonal
de Proteccion de Derechos del cantén Limon Indanza;

2. Hoja de vida del/la aspirante;

3. Documentos que acrediten estar en goce de los derechos ciudadanos.

4. Documentos que acrediten titulos académicos, experiencia laboral y
capacitacion;

5. No tener impedimento para ejercer un cargo publico otorgado por el Ministerio
de Relaciones Laborales.

6. Declaracion juramentada de que no encontrarse incurso en las inhabilidades e
incompatibilidades previstas en el articulo 16 del presente reglamento.

7. Los/as aspirantes sefialaran su domicilio, asi como la direccién de correo
electrénico para recibir las notificaciones.

La documentacion la recibira la Secretaria/o Ejecutiva/o del Consejo Cantonal de
Proteccién de Derechos del canton Limén Indanza, en originales o copias legitimadas
ante un notario publico, debidamente organizadas, foliadas secuencialmente y en
carpeta de manila, y en caso de que algin aspirante no cumpla con los requisitos
estipulados, quién esté a cargo de la recepcion de la documentacion explicara las
razones por las que no puede recibirla y la devolvera sin mas tramite, hasta cuando se
cumpla en su totalidad.

Finalizado el plazo de recepcion de documentos, se elaborara la respectiva acta de
cierre de recepcion, que sera suscrita por la Secretaria/o Ejecutiva/o del Consejo
Cantonal de Proteccion de Derechos del cantén Limoén Indanza.

CAPITULO V ) )
DE LA CALIFICACION DE LAS CONDICIONES BASICAS, TECNICAS Y
ACCIONES AFIRMATIVAS.

Articulo 18.- El Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos del canton Limén
Indanza, a través de su Presidente o su delegado y de lao el Secretario Ejecutivo, dentro
del término de tres dias habiles contados a partir del dia siguiente al cierre del plazo
establecido para la recepcion de la documentacion, verificara que las y los postulantes
cumplan con el perfil, los requisitos y las condiciones basicas y técnicas establecidos en
el presente Reglamento y en la convocatoria.

Concluida la etapa de verificacion, se preseleccionara a las y los postulantes que hayan
cumplido con la totalidad de los requisitos exigidos y que en consecuencia, se
encuentren habilitados para continuar a la siguiente fase del proceso de seleccion.
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DE LOS MERITOS

Articulo 19.- Una vez concluida la etapa de preseleccion, el Presidente 0 su delegado
y la o el Secretario Ejecutivo del Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos del
cantén Limén Indanza, dentro del término de tres dias habiles, procederan a la revision
y calificacion de las hojas de vida de las y los postulantes preseleccionados, de
conformidad con los parametros y criterios establecidos en el presente Reglamento.

Concluida la calificacion, el Presidente o su delegado y la o el Secretario Ejecutivo
suscribiran el acta correspondiente, en la que constaran los resultados obtenidos por
cada postulante. Pasaran a la siguiente fase del proceso quienes hayan alcanzado el
puntaje minimo establecido en el presente Reglamento. La calificacién de la hoja de
vida tendra un puntaje maximo de cincuenta (50) puntos. Los resultados seran
notificados a cada postulante, de conformidad con los mecanismos establecidos en la
convocatoria.

La asignacion del puntaje correspondiente a la calificacion de la hoja de vida se realizara
de acuerdo con los siguientes parametros:

Por titulo profesional de tercer nivel en las carreras ]
1 de Derecho, Trabajo Social, Psicologia Clinica o

Educativa, Ciencias de la Educacion o afines al Area
Social, Orientacion Familiar. (Se valorara un titulo).
Por titulo de postgrado en las areas de conocimiento.
(La valoracién de titulos no es acumulativa, se
valorara el titulo de mayor jerarquia).

28 puntos

UN (1) punto por titulo de Doctor en Jurisprudencia,
2 | no equivale a PHD, anteriores a la expedicion de la 4 puntos
Ley de Educacién Superior con fecha 13 de Abril del
2000. Resolucion RCP.S17. No. 388.04.

DOS (2) puntos por el titulo de diplomado.

TRES (3) puntos por titulo de especialidad.
CUATRO (4) puntos por el titulo de magister.

( Por al menos 2 afios de experiencia en gestion
3

administracion publica y privada. 1 punto

Por afios de experiencia en temas relacionados con

L 4 | 1a Nifiez y Adolescencia 1 por afio hasta 4 puntos

Por asistencia @ seminarios, cursos O talleres
| nacionales o extranjeros en temas relacionados con
5 | los derechos de la Nifiez y Adolescencia obtenidos
en los ultimos 6 afos.

1 punto por cada 20 horas
hasta 4 puntos

Por asistencia @ seminarios, cursos O talleres
nacionales o extranjeros en temas relacionados con
gestion publica, herramientas y técnicas para | 1 punto por cada 20 horas
solucién alternativa de conflictos, en los ultimos 6 hasta 4 puntos

{ afos.
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Por asistencia a seminarios, cursos o talleres
- nacionales o extranjeros en temas varios en los | 1 punto por cada 10 horas
ultimos 6 arios. hasta 3 puntos

Por menciones, reconocimientos, de acciones | 1 punto por cada mencion
8 emprendidas a favor de grupos de atencién | o reconocimiento hasta 2
prioritaria. puntos

Total puntaje fase de méritos 50 puntos

Articulo 20.- Puntaje Minimo.- Los/las aspirantes a la Junta Cantonal de Proteccion de
los Derechos que hayan obtenido 30 puntos, del total en la fase de merecimientos,
podran continuar en el concurso.

DE LA OPOSICION

Articulo 21.- Las y los postulantes que hayan obtenido el puntaje minimo establecido
en el articulo anterior seran habilitados para participar en |la fase de oposicion, la cual
comprendera una prueba escrita de conocimientos, valorada sobre cuarenta (40)
puntos, y una entrevista, valorada sobre diez (10) puntos.

La prueba escrita versara sobre Derechos y Deberes de Nifias, Nifios y Adolescentes,
Medidas de Proteccion, Procedimiento Administrativo de Proteccién de Derechos,
Doctrina de Proteccion Integral, Codigo de la Nifiez y Adolescencia, Constitucion de la
Republica del Ecuador, Ley Organica de las Personas Adultas Mayores, Ley Organica
Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, Ley Organica de
Discapacidades y demas normativa nacional y disposiciones legales conexas
relacionadas con |a proteccion y garantia de derechos.

La entrevista sera realizada por el Presidente o su delegado y la o el Secretario Ejecutivo
del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos, y comprendera diez (10) preguntas,
cada una valorada en un (1) punto, para un total maximo de diez (10) puntos.

La prueba escrita y |a entrevista se realizaran y calificaran el mismo dia; para el efecto,
se levantara el acta correspondiente, en la que constaran los puntajes obtenidos por
cada postulante y que sera suscrita por las autoridades responsables del proceso de
seleccion. El puntaje obtenido en la fase de oposiciéon se sumara al puntaje alcanzado
en la fase de méritos, a fin de determinar el puntaje final de cada postulante.

Articulo 22.- Prueba teérica. - La prueba tedrica tendra por objeto evaluar los
conocimientos de los aspirantes sobre el marco constitucional, legal y reglamentario
aplicable al Sistema Nacional Descentralizado de Proteccion Integral de Derechos y al
gjercicio de las funciones de los miembros de la Junta Cantonal de Proteccion de
Derechos. Los aspirantes deberan acreditar conocimientos sobre la Constitucion de la
Republica del Ecuador; el Cédigo de la Nifiez y Adolescencia; la Ley Organica de las
Personas Adultas Mayores; la Ley Organica Integral para Prevenir y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres y su Reglamento General;, asi como sobre las demas
normas conexas aplicables.

El Presidente o su delegado y el secretario/a ejecutivo del Consejo Cantonal de
Proteccion de Derechos elaboraran un banco de ochenta preguntas, de las cuales se
seleccionaran cuarenta (40) preguntas, que constituiran la prueba teérica y deberan ser
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respondidas por los aspirantes en la fecha, hora y lugar establecidos en el cronograma
del concurso.
DE LAS ACCIONES AFIRMATIVAS

Articulo 23.- Concédase una puntuacion de dos puntos sobre el puntaje final al
aspirante que acredite cualquiera de las siguientes acciones afirmativas:

a. Personas con discapacidad, lo que sera acreditado con la presentacion de la copia
certificada o notariada del carné conferido por el Consejo Nacional de Discapacidades
(CONADIS) o del Ministerio de Salud Publica.

b. Personas que forman parte de las comunidades, pueblos o nacionalidades indigenas,
afroecuatorianas o0 montubias. Para demostrar su pertenencia deberan presentar el
original del certificado conferido por el Consejo Nacional para la Igualdad de Pueblos y
Nacionalidades.

c¢. Ser mayor a 65 afios al momento de presentar su postulacion, lo que sera acreditado
con la copia de la cédula de identidad.

d. Personas con enfermedades catastroficas o de alta complejidad, quienes deberan
presentar el original del certificado conferido por el Ministerio de Salud Publica en el que
se acredite dicha condicién.

Los postulantes podran acreditar Unicamente una medida de accion afirmativa, la cual
correspondera a dos (2) puntos adicionales sobre la calificacion final obtenida. Para ello,
podran presentar los documentos justificativos, dentro del término de cinco (5) dias
sefialados para las inscripciones y presentacion de documentos. Para el efecto, en la
totalizacion de los puntajes obtenidos por cada uno de los postulantes, se incluira los
puntos acreditados en razén de las medidas de accion afirmativa.

Articulo 24.- Luego de cumplir con todas las fases de este proceso de seleccion, el
Presidente o su delegado y el secretario/a ejecutivo del Consejo Cantonal de Proteccion
de Derechos del canton Limén Indanza, elaborara, una lista de las/os seis aspirantes
con mayor puntaje, sumadas las dos fases, de entre los cuales, y en estricto orden de
puntaje, se seleccionara a las/os Miembros de la Junta Cantonal de Proteccion de
Derechos Principales y Suplentes.

Articulo 25.- En caso de empate se resolvera con una nueva entrevista que sera
realizada por el Presidente o su delegado del Consejo Cantonal de Proteccion de
Derechos.

DE LAS NOTIFICACIONES

Articulo 26.- El Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos del cantén Limoén
Indanza, a través de su Presidente o delegado y el secretario/a ejecutivo, procedera a
notificar los resultados a los aspirantes en los cuales constaran los resultados de
acuerdo a cada fase del proceso.

Ademas, se debera constar de una acta de los diez (10) mejores puntuados que
formaran parte del banco de elegibles.

CAPITULO VI
DE LAS APELACIONES

Articulo 27.- De los resultados obtenidos de cada fase, el aspirante podra apelar el
resultado de su puntuacién dentro del término de 48 horas, una vez que se haya abierto
el periodo de apelaciones. La puntuacién obtenida en la entrevista sera inapelable.
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El Presidente o su delegado y el secretario/a ejecutivo del Consejo Cantonal de
Proteccién de Derechos conocera y resolvera las apelaciones presentadas por los/las
aspirantes en el término de 48 horas.

CAPITULO VII ;
DE LA IMPUGNACION Y ELECCION
DE LA IMPUGNACION A LOS CANDIDATOS

Articulo 28.- DE LA IMPUGNACION.- Una vez obtenidos los resultados del proceso,
los mejores calificados y calificadas podran ser impugnados/as, dentro del término de
48 horas, por cualquier persona, que por escrito y con firma de responsabilidad justifique
sus razones; al cual deberan acompanar los documentos que sirvan como prueba de
los hechos establecidos en la impugnacion.

Articulo 29.- DE LA NOTIFICACION DE LA IMPUGNACION.- A las cuarenta y ocho
(48) horas de fenecido el término para la presentacion de impugnaciones, el secretario/a
del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos notificara a los/las aspirantes las
impugnaciones que se hubieran presentado en su contra, concediéndoles el término de
dos dias habiles, a fin de que realicen su descargo y presenten las pruebas que fueren
oportunas.

Articulo 30.- DE LA RESOLUCION DE LA IMPUGNACION.- Cumplido el término
sefalado en el articulo anterior el Presidente o su delegado y el secretario/a ejecutivo
del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos del Cantén Limoén Indanza, resolvera
las impugnaciones presentadas en mérito de las pruebas y descargos presentados. En
el término de dos dias notificara con la resolucion de Unica instancia a los interesados.
La impugnacién a los participantes debera juzgarse de acuerdo a las condiciones
técnicas, prohibiciones e inhabilidades constantes en la Ley Organica de Servicio
Publico, Cédigo de la Nifiez y Adolescencia, el presente reglamento y se desecharan
por no haberse fundamentado o carecer de sustento probatorio sobre la impugnacion
realizada.

DE LA ELECCION

Articulo 31.- El Presidente o su delegado y el secretario/a ejecutivo del Consejo
Cantonal de Proteccion de Derechos del cantén Limén Indanza en sesién convocada
para el efecto designara a los nuevos miembros de la Junta Cantonal de Proteccion de
Derechos del cantén Limén Indanza, en base los resultados del Concurso de Méritos y
Oposicion para la Eleccién y Posesion de los Miembros Principales y Suplentes de Ia
Junta Cantonal de Proteccién de Derechos del Cantdon Limén Indanza.

CAPITULO VIII
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 32.- DEL CURSO DE INDUCCION Y APROBACION.- Los miembros de la
Junta Cantonal de Proteccion de Derechos seleccionados/as, deberan asistir
obligatoriamente al Curso de Induccién.

Articulo 33.- DEL NOMBRAMIENTO.- Una vez que los candidatos y candidatas
elegidos hayan cumplido con los requisitos que contemplan la Ley Organica de Servicio
Publico y su reglamento, el Presidente o su delegado y el secretario/a ejecutivo del
Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos del cantén Limon Indanza, los convocara
para la aceptacion del cargo, toma de juramento y posesion.
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En esta sesién se suscribira la resolucién administrativa que contenga la designacion
correspondiente, la misma que sera enviada a la Jefatura de Talento Humano del
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Limén Indanza para que procedan a
registrar el respectivo nombramiento segun contempla el Cédigo de la Nifez y
Adolescencia, en su Articulo 207.

Los candidatos designados como principales y suplentes aceptaran el cargo de forma
escrita ante el Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos del canton Limén Indanza.

Articulo 34.- DE LA NO ACEPTACION DEL CARGO.- En el caso de que elllos
ganador/es del proceso no aceptaren el nombramiento o no se posesionaren en su
funcion dentro del término de quince (15) dias, el Presidente o su delegado y el
secretario/a ejecutivo del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos del cantén
Limén Indanza, a partir de la insubsistencia referida principalizara al suplente, y el nuevo
suplente sera el que le siga en puntuacion de resultados.

Articulo 35.- DE LA RENUNCIA - En el caso de renuncia a sus funciones como
Miembros Principales de la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos, el Presidente o
su delegado y el secretario/a ejecutivo del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos
del cantén Limén Indanza, debera conocer y resolver sobre la renuncia presentada,
luego de esto procedera a principalizar a su respectivo suplente.

Si se aceptare la renuncia de un Miembro Suplente, se otorgara esta condicién a un
candidato de entre los elegidos en la lista.

Articulo 36.- DECLARATORIA DE DESIERTO. - En caso de que el concurso sea
declarado desierto, el Presidente o su delegado y el secretario/a ejecutivo del Consejo
Cantonal de Proteccion de Derechos del cantén Limén Indanza realizara una nueva
convocatoria.

Al declararse desierto por dos ocasiones el concurso para designacion de Miembros de
la Junta Cantonal de Proteccién de Derechos, el Presidente o su delegado y el
secretario/a ejecutivo del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos del canton
Limon Indanza procedera a revisar el reglamento para promover una reforma y convocar
a un nuevo concurso.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo 37.- En todo lo no constante en el presente reglamento, El presidente o su
delegado y el secretario/a ejecutivo del Consejo Cantonal de Protecciéon de Derechos
del cantén Limén Indanza aplicara lo dispuesto en la Ley Organica de Servicio Publico,
su Reglamento General y mas leyes conexas.

Articulo 38.- Dejar sin efecto el REGLAMENTO PARA LA ELECCION Y POSESION
DE MIEMBROS PRINCIPALES Y SUPLENTES DE LA JUNTA CANTONAL DE
PROTECCION DE DERECHOS, aprobado el 03 de octubre del 2012.

Articulo 39.- Cuando las circunstancias del proceso lo requieran, se podra contar con
el apoyo técnico y juridico del personal de la Jefatura de Talento Humano y de la
Procuraduria Sindica del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Limoén
Indanza, en el ambito de sus respectivas competencias, para la adecuada aplicacion y
cumplimiento de las disposiciones previstas en el presente Reglamento.
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VIGENCIA. - El presente Reglamento entrara en vigencia a partir de su aprobacién, sin
perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

Dado en la ciudad de General Plaza, Cantén Limén Indanza, a los 21 dias del mes de
septiembre del 2026.

b Castillo OF2
ESIDENTE

CONSEJO CANTONAL DE PROTEGCION DE DERECHOS
DEL CANTON LIMON INDANZA



